Notulen vergadering MR
12-06-2025

Agendapunten Notulen

Opening en vaststellen agenda

Vooroverleg MR-leden tot 19.30

Notulen

Formatie 2025/2026 Er was geen ruimte voor 17 groepen, ondanks de
toekenning van de subsidie basisvaardigheden.
Er zijn nu 16 groepen geformeerd, waaronder
een 2/3 combinatie. Er is een brief opgesteld die
naar ouders gestuurd gaat worden over de
opstart van een combinatiegroep. Er moet goed
gecommuniceerd worden naar ouders zodat
zorgen weggenomen worden. Wellicht een
ouderavond organiseren als hier vraag naar is.
Combinatiegroepen passen bij het
daltononderwijs.

Fijn dat de zorgstructuur behouden kan worden!
MR stemt in met de formatie.

Concept schoolgids 2025/2026 | Er zijn wat kleine punten besproken. Vraag of het
beleid telefoon, smartwatch en fatbikes er in
opgenomen moet worden. Diana pakt dit op. Pag.
29 wordt nog aangepast. Tijdspad is nog niet
bekend. Schoolgids is akkoord.

Concept schoolplan 2025/2026 | Actiepunten per vakgebied is prioriteit gemiddeld
en h9 zijn prioriteiten hoog. Waarom dit verschil?
Plan laat zien waar we uiteindelijk uitkomen over
4 jaar. Jaarplan toont wat dat jaar bereikt moet
worden.

Werkdruk verlagende gelden Ingewikkelde puzzel. Bedrag is gedeeld door 16
groepen. Groepen 3 t/m 8 hebben aangegeven
een gymdocent te willen. Hiervoor is nu volledige
inzet van NBSS en gymdocent van de Stek.
Groep 1/2 zet ikkedans en kidslodge in. Dit is
goedkoper. NBSS kost meer geld. Hierdoor voelt
de verdeling scheef binnen het team. Volgend
jaar kijken naar de tijd voor elke leerkracht i.p.v.
verdeling geld. Er is nog een klein budget over
waar evt. materialen van aangeschaft kunnen
worden. Meta 6/7/8 WDVG, Sandra G 3/4/5
WDVG, Isabel r&w/dalton WDVG, Suzanne
muzieklessen 3/4/5 WDVG.

Subsidie basisvaardigheden Is geoormerkt geld. Aangevraagd voor taal en
rekenen. Isabel en Sanne worden hiervan




bekostigd.

Taal: versterken en verdiepen leesbegrip,
effectieve didactiek voor (werkwoord)spelling- en
grammaticaonderwijs, ?

Rekenen: basis op orde, effectief rekenonderwijs,
8 praktische handvatten op school

Plan wordt opgesteld. Tussentijds moet
geévalueerd worden. Het gaat om evidence
based lesgeven.

8. GMR

Er is een D12 en D13 schaal. Bijgepraat over
begroting en formatie, HR. Bestuurder blijft 0,9
aan omdat HR functie niet wordt vervuld. Fennie
stopt nu echt bij de GMR want het is einde
schooljaar. Eelko gaat proberen ingewerkt te
worden in de GMR. Fennie geeft het door aan
Mischa

9. Burgerschapsplan

Het plan is opgesteld. Blokkenschema doelen
opgesplitst per leerjaar is duidelijk voor ouders.
Burgerschap zit verweven in dalton. Dit zorgt
ervoor dat er heel veel wordt gewerkt aan deze
doelen.

10. Schoolreisjes

Beleid rondom schoolreis is besproken.

11. Hoogte ouderbijdrage en
overblijf

Penningmeester en secretaris OR zijn aanwezig.
Begroting schoolreis komend schooljaar is
hetzelfde gebleven. Dit jaar korting door gedoe
vorig jaar met de bus maar dat zal volgend jaar
niet zo zijn. Verkoop shirts geven een vertekend
beeld op de balans. Shirts gaan via de school
i.p.v. OR. Er komt een lustrumjaar aan. Hier is nu
wel wat geld voor beschikbaar, maar precieze
kosten zijn onduidelijk. Standaard buffer van
2500 voor onvoorziene kosten is nodig. Voorstel
OR is om ouderbijdrage op 55 euro te laten
staan.

12. Rondvraag en sluiting

Eerste vergadering is 7 oktober 2025.

| = instemmen, A = advies, M = meningsvormen, INF = informatief

Jaarkalender MR vergaderingen:

Dinsdag 22 oktober 2024
Donderdag 12 december 2024
Donderdag 13 februari 2025
Maandag 10 maart 2025
Dinsdag 15 april 2025
Donderdag 12 juni 2025




