
 

Agenda MR-vergadering de Bijenkorf 
Woensdag 27 mei, 19:00-21:00, Locatie Riddersborch  

Aanwezig: Simon Knopper (voorzitter), Bart Wouters, Monique Stigters, Laura Verhoeven en Maarten Tromp 
(directeur) 
Notulist: Bart Wouters 

1. Opening  
Simon opent om 19:00 de vergadering. 

2. Vaststellen agenda 
 

3. Notulen vergadering 25 mrt ‘26 ➢ De notulen waren al goedgekeurd en staan op 
Social Schools. 

4. Ingekomen stukken 
Geen 

5. Mededelingen uit de GMR 
➢ De nieuwe interim-bestuurder van OOH is 

aangetreden, Annelies is met pensioen. Eerste 

ervaringen, ook vanuit directie Bijenkorf, zijn 

positief.  

➢ De GMR heeft een Concept Fusie Effect Rapportage 

(FER) ontvangen, t.b.v. van de fusie van OOH met 

Fectio. Echter zonder financiële paragraaf. Dat is 

een belangrijke paragraaf omdat jaarrekening 

Fectio nog niet definitief is.  

Maarten vraagt bij GMR na wanneer en hoe deze 

FER wordt gedeeld met de MR Bijenkorf. 

➢ In de GMR is onderwijskwaliteit en de resultaten 

van verschillende scholen besproken.  

➢ Monique en Laura vragen Susan om terugkoppeling 

GMR en dit ook structureel te doen. 

 

6. Stand van zaken in de groepen  
➢ Concept Indeling (en communicatie daarover) 

groepen volgend schooljaar zijn besproken.  
➢ Onderbouw: geen bijzonderheden 
➢ Middenbouw: leerling uit groep 5 maakt overstap 

naar andere school. 
➢ Groep 8: vandaag op kamp gegaan en uitgezwaaid 

door locatie Riddersborch. Voor volgend jaar wordt 
bekeken of groep 8 ook even langs VP kan fietsen 
om uitgezwaaid te worden. 

➢ Groep 7: vorige week verkeersexamen geweest. 
➢ Kangoeroewedstrijd rekenen is heel goed gemaakt.  

 
 



7. Formatie/vacatures  
➢ Formatie volgend schooljaar 2026-2027 is 

besproken. Nog niet definitief. 

➢ Knoop voor wat betreft indeling van de groepen 

over Riddersborch en Vikingenpoort is nog niet 

doorgehakt. Besproken dat indeling z.s.m. wordt 

gecommuniceerd aan het Team en ouders zodra 

deze definitief is. 

➢ Een huidig teamlid verlaat helaas De Bijenkorf door 

tijdelijk contract en daardoor boventalligheid 

binnen Stichting OOH.  

➢ Aantal teamleden heeft een vast contract gekregen 

➢ Er komt een (interne en externe) vacature voor 

groep 7/8 

➢ Medio/eind juni wordt formatie en klassenindeling 

gecommuniceerd naar ouders 

 

8. Voorstel vakantierooster en 
studiedagen 

➢ Zie bijlage 3: Voorstel Vakantie- en Studiedagen 

rooster 2026-2027 

➢ Eén kleine wijziging besproken, met de rest van het 

rooster wordt door de MR ingestemd. Definitieve 

data worden zsm gecommuniceerd zodat ouders 

daar rekening mee kunnen houden. 

 

9. Evaluatie enquêtes 
➢ Bijlage 4 - Uitslag tevredenheidspeiling ouders 

➢ Bijlage 5 - Uitslag leerlingtevredenheidspeiling   

➢ Bijlage 6 - Uitslag enquête Vikingenpoort 

➢ Bijlage 7 - Verslag gespreksavond 20 mei 

 

Uitslagen zijn besproken, verbeterpunten besproken. 

Resultaten worden gecommuniceerd aan ouders. 

Resultaten zijn ook met leerlingen besproken in elke klas 

door de leraar. 

 

10. Hitteplan 
➢ Bijlage 8 – Hitteplan 

Concept hitteplan besproken en verder bediscussieerd. 

Opmerkingen worden aan Maarten doorgegeven. 

 

11. Stand van zaken nieuwbouw 
Er zijn geen nieuwe ontwikkelingen aangaande de 

nieuwbouw 

 

 



12. MR-zaken 
➢ Procedure nieuw MR-lid oudergeleding, vacature 

wordt uitgezet via Social Schools. 

➢ Afscheid Fianna en Simon op 1 juli, tijdens de 

laatste MR-vergadering van dit schooljaar. Nieuw 

lid oudergeleding wordt ook uitgenodigd. 

➢ Cursus MR wordt gepland 

 

13. WVTTK 
➢ Boom eikenprocessierups VP en snoeien planten 

VP → Maarten informeert bij Gemeente 
➢ Schoolplein VP is ‘ondermaats’. MR zal hier ook een 

mail over sturen naar gemeente. 
➢ OPA (ophalen oud papier door school) stopt, met 

elkaar besproken of dit consequenties zou hebben. 
Op dit moment nog niet duidelijk, ook niet wat 
gemeente eventueel hier mee zou doen. 
 

14. Rondvraag 
 

 


